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1) Selskab

a)

b)

Godkendelse af referater

Administrationen har ikke modtaget indsigelser til referatet af mgdet den
14. september 2016.

Det indstilles til bestyrelsen, at godkende referatet og underskrivel-
se af formanden.

Orientering ved formanden

Formand Bent Hansen orienterer.

Det indstilles til bestyrelsen, at tage orienteringen til efterretning.

Orientering fra DAB bestyrelsesmgde den 13. september 2016

Kommunikationsstrategi

Bestyrelsen blev forelagt tankerne bag den kommende kommunikations-
strategi, der traeder i kraft 1. januar 2017. Kommunikationsstrategien er en
videreudvikling af den nuvaerende strategi, men kommunikationsstrategien
suppleres med en sakaldt kanalstrategi, som synligggr, hvilke malgrupper
og budskaber, DAB prioriterer i publikationerne, pa dabbolig.dk, i pressen
og i diverse produkter, DAB producerer.

Effektiv drift og administration

Den indgdede aftale mellem Udleendinge-, Integrations- og Boligministeriet,
BL og Kommunernes Landsforening (KL) om effektivisering af driften i den
almene boligsektor blev gennemgaet samt baggrunden herfor. Aftalens par-
ter er blevet enige om at udgifterne i sektoren, frem mod 2020, skal redu-
ceres med 1,5 milliarder kr. Overfgres dette tal til DAB-niveau, skal boligaf-
delingerne effektivisere for cirka 130 millioner kroner frem mod 2020. Der
blev givet en status p& DAB’s arbejde med effektivisering af driften og ad-
ministrationen.
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DAB’s gkonomi
Resultatet for arets forste 7 maneder viser et overskud pa 2,1 mio. kr. mod
et budgetteret heldrsresultat pa 1,6 mio.kr.

Der har i arets syv fgrste maneder veeret udbetalt rente til selskaber og af-
delinger pa 0,10% p.a.

Ny struktur for opnotering i DAB

Bestyrelsen har drgftet om en boligsggende kunne opnotere sig til flere sel-
skaber, til samme pris som for en opnotering. Der arbejdes videre med den-
ne model der bl.a. kraever andringer i IT systemerne.

Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

d) Tilmeldinger til BL’s kurser, konferencer og kredsarrangementer

DAB har hidtil foretaget tilmeldingerne til BL's konferencer og kredsarrange-
menter. Bestyrelsesmedlemmer har sendt mail til DAB om deltagelse og
herefter har DAB, via Selvbetjeningsportalen hos BL, foretaget tilmeldingen.

Denne beslutning beror pa, at DAB skulle sikre, at afdelingen eller selskabet
kunne godkende tilmeldingen og at der var afsat de ngdvendige midler i
budgettet til daekning af udgifterne.

Da der igennem arene ikke har kunne konstateres udfordringer i forbindelse
med tilmeldingerne, og BL har etableret en selvbetjeningslgsning, vil tilmel-
dinger fremover skulle ske direkte til BL's hjemmeside.

Tilmelding foregar via BL's hjemmeside “Selvbetjeningsportalen”. Farste
gang der logges pa, bliver man bedt om et personligt brugernavn og pas-
sword. Brugernavn og password tildeles af BL pa selvbetjening@bl.dk. Nar
password modtages fra BL, er det muligt at foretage tilmeldinger direkte pa
BL's hjemmeside.

Det indstilles, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning.

e) Bestyrelsesforhold

DAB
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Bestyrelsen for Vildtbanegaard — Det sociale Boligselskab af 29. januar
1946 og de hertil knyttede afdelinger I, II, III, IV bestod pr. 1. november
2016 af:

Afgangsar: Valgt af:
Bent Hansen, formand 01.06.2017 Repraesentantskabet
Hedvig Repstock, Naestformand 01.06.2018 Repraesentantskabet
Palle Haargaard 01.06.2018 Repraesentantskabet
Thorben Hansen 01.06.2018 Repraesentantskabet
Maria Ronild 01.06.2018 Repraesentantskabet
Carsten Alberg 01.06.2017 Repraesentantskabet
Dorte Hjort 01.06.2018 Repreesentantskabet
Dennis Mouritzen 01.06.2017 Repraesentantskabet
Lonnie B. Nielsen 01.06.2017 Repraesentantskabet
Sgren Mortensen 01.06.2018 Repraesentantskabet
Tom Hansen 01.06.2017 Repraesentantskabet

Med DAB som administrator

Det indstilles til bestyrelsen, at tage punktet til orientering.

Faellesskab & Frivillighed
DAB seetter fokus pa faellesskab og frivillighed i boligafdelingerne.

Aktive beboere er kernen i det gode naboskab, og et godt
naboskab ggr boligomrddet godt at leve og bo i.

Indsatsen vil bade veere for beboere, der har vaeret aktive i
boligafdelingen lzenge, og beboere, der er nysgerrige og ikke har
veeret med fgr, men gerne veaere en del af faellesskabet.

Fzellesskab & Frivillighed er et tilbud om gratis radgivning og sparring om at
fa fart i faellesskabet i afdelingen eller selskabet.
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DAB’s indsats Feellesskab & Frivillighed, der er stgttet med midler fra
VELUXfonden.

Birgitta Gomez, som er konsulent i DAB til at varetage denne indsats, vil la-
ve et kort uddybning af Faellesskab & Frivillighed.

Det indstilles til bestyrelsen at tage punktet til orientering.

Effektiv drift

Ministeriets rapport fra 2014 om Effektiv drift af almene boliger peger
pd en reekke omrader, hvor der er potentiale for effektiviseringer af ejen-
domsdriften. Der saettes isaer fokus pa tre omrader.

— Administration
— Renholdelse
— Vedligeholdelse og istandsaettelse

Derudover er der et fierde omrdde, som DAB vaegter utrolig hgjt, nemlig
ejendomsfunktionens sociale opgaver i boligafdelingerne i form af tryghed
og omsorg for beboerne.

DAB har arbejdet med effektiv drift og administration i mange ar, men rap-
porten fra ministeriet har givet anledning til en mere systematisk tilgang til
arbejdet og til at taenke i stgrre effektivitet og gkonomiske besparelser.

Formalet er at finde frem til nye mader, hvor vi Igser arbejdsopgaven bedre
og mere effektivt. Det er vurderingen at stgrre effektivitet ikke ngdvendig-
vis er ensbetydende med faerre ansatte, men at der ved at taenke anderle-
des kan opnas besparelser pa savel driften af boligafdelingerne som admini-
strationen.

Som eksempler kan naevnes optimering af maskinparken, samdrift/drifts-
centre, feelles indkgbspolitik, udbud af handveerkerydelser pa tvaers af bo-
ligafdelingerne, serviceaftaler for vedligeholdelse af de grgnne arealer og

lignende initiativer, der fremmer en god gkonomi til gavn for beboerne.
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Malet kan vaere, at begraense stigningerne i huslejen og samtidig opna en
mere malrettet service blandt andet ved at ejendomsfunktionen tager flere
opgaver ind. Mulighederne er mange og derfor har DAB taget en raekke
konkrete initiativer til, hvordan der kan arbejdes mere systematisk med
driften.

Men fgrst er det vigtigt, at selskabsbestyrelsen drgfter, i hvilken retning sel-
skabet og boligafdelingerne skal bevaege sig og hvilke overordnede mal,
selskabsbestyrelsen har for udviklingen af boligselskabet.

Drgftelsen bgr tage udgangspunkt i selskabets konkrete forhold, og derfor
kan DAB udarbejde et materiale, der giver et konkret oplaeg til igangsaet-
ning af arbejdet med effektiv drift og baggrund for, hvorfor denne drgftelse
er sa afggrende.

Vi har gode erfaringer med, at bestyrelsen pa baggrund af drgftelserne ned-
seetter et udvalg, der pa et senere bestyrelsesmgde fremlaegger sine anbe-
falinger til konkrete initiativer.

@konom I DAB Anders Kristiansen vil uddybe punktet pa mgdet.

Det indstilles, at bestyrelsen drgfter emnet effektivitet og den vide-
re proces, der kan saettes i gang.

Personaleforhold

Den 1. oktober 2016 blev Kim Baundal ansat som ejendomsleder med 3
maneders prgvetid.

Den 8. november 2016 blev Jannie Bach Malling fastansat som sekretzer pa
Ejendomskontoret.

Det indstilles til bestyrelsen, at tage punktet til orientering.

Antal fraflyttere (bilag 1)

DAB
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I nedenstdende tabel ses antal fraflyttere i 2015/2016 fordelt pa
afdelingerne.

Flytninger 2015 2016 (juni) 2016 (medio novem-
ber)

Afd. I 50 36 40

Afd. II 79 22 56

Afd. III 36 17 33

Afd. IV 13 10 15

Jf. vedlagte bilag 1 kan man se antal fraflytninger samt arsagen hertil for de
enkelte afdelinger.

Det indstilles til bestyrelsen at tage punktet til efterretning.

j) Abningstider

P& bestyrelsens mgde i september maned fremlagde DAB et forslag om, at
ejendomskontoret andrede sine dbningstider sdledes, at man fulgte de ab-
ningstider DAB har.

Dette gnskede bestyrelsen ikke, da bestyrelsen gnskede at bevare lang ab-
ningstid torsdag eftermiddag.

Vildtbanegards ejendomskontorpersonale har efterfglgende henvendt sig til
DAB for at bede bestyrelsen genoverveje beslutningen pa baggrund af ne-
denstdende argumenter:

Sarbarhed:

Ejendomskontoret er mere sarbart i forbindelse med sygdom, ferie, nar lang
torsdag varetages af kun 2 sekreteerer pa ejendomskontoret. Ved sygdom
hos 1 af de 2 sekreteerer skal kontoret lukkes ned.

Tryghed:

Det er de 2 sekretaerer, der vil sidde alene i ydertiden torsdag eftermiddag
pa kontoret, hvilket kan virke utrygt.

DAB
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Mindre fleksibilitet:

De 2 sekreteaerer pa ejendomskontoret ville have sveert ved at holde fri pa
torsdage, herunder ferieuger hvor torsdage indgar, da de er de eneste 2
personer, der skal sikre, at kontoret kan holde abent pa den dag.

gkonomisk konsekvens:

Hvis der skal deekkes ind for at holde ejendomskontoret &bent i forbindelse
med sygdom, ferie eller anden fravaer har det gkonomisk konsekvens, da en
funktionaer, som skal varsles med mindst 6 uger og til overtidsbetaling, skal
hentes ind.

Enhedsfglelse:

Der arbejdes i gjeblikket hardt pa at skabe oplevelsen af, at kontoret er 1
enhed, selvom der er 2 virksomheder repraesenteret pd kontoret. Det skal i
pressituationer vaere med til, at man bedre kan hjselpe hinanden pa tvaers.
Denne fzellesskabsfalelse vil bliver forstaerket af, at man bl.a. har ens ab-
ningstider.

Det indstilles til bestyrelsen at tage stilling til ejendomskontorets
opfordring.

Kapitalforvaltning
Vildtbanegard har en obligationsbeholdning, der p.t. udger ca. kr. 63 mio.

Vildbanegards kapitalforvaltning har hidtil veeret varetaget af en professio-
nel portefgljevirksomhed, Almindelig Brand, der fglger obligationsmarke-
det taet og kgber og salger obligationer Igbende for at optimere afkastet.
Typisk vil en sddan investeringspolitik betyde et “godt afkast” i gode peri-
oder (stigende obligationskurser) og et knapt sa godt resultat i “darlige
perioder” (faldende obligationskurser). I 2015 var der et samlet tab for
Vildtbanegard pa ca. kr. 511.000. For 2016 har afkastet i starten af aret
veeret positivt, mens afkastet for den seneste periode, har vaeret negativt.
Den ansvarlige Portefglje Manager forventer et lille positivt afkast for
2016.

DAB
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DAB 's portefgljepleje foretages efter et andet princip, hvor sikkerhed
vaegtes hgjere end absolut afkast. Vi kgber generelt korte obligationer og
beholder dem til udlgb uanset hvilke udsving, der kommer pa de finansiel-
le markeder. Fordelen ved dette er, at vi opnar en hgj grad af forudsigelig-
hed for afkastets stgrrelse, samt undg%r "tilfaeldige kurstab”, stort set
uanset udviklingen i obligationskurserne. Ulempen er, at vi i perioder med
stigende kurser ikke opndr samme (hgje) afkast som en professionel por-
tefglje virksomhed.

For 2016 forventer DAB et positivt afkast pa 0,3 % p.a. For 2017 forventes
et positivt afkast pd 0,2 % p.a. Hvis Vildtbanegdrd gnsker at skifte til DAB s
kapitalforvaltning vil disse afkast kunne forventes. Et skifte vil kunne ske
nar som helst i Igbet af aret

Det indstilles til bestyrelsen, at beslutte om man gnsker at indgd i
DAB ’s kapitalforvaltning.

1) Selskabslokaler

Selskabslokalet "Lagunen” i afdeling I og “Svanereden” i afdeling II vareta-
ges i dag 2 forvaltere, der kun er ansat i Boligselskabet til dette.

Udgiften til dette er i afdeling I kr. 70.800,- om aret (40 timer om mane-
den) og i afdeling II 78.000,- (33,3 timer om maneden). Den samlede ud-
gift er kr. 148.800,-

I forbindelse med overtagelsen af administration af Vildtbanegdrd konstate-
rede DAB at de ansaettelseskontrakter, der var tilknyttet til stillingerne ikke
var og stadig ikke er overenskomstmaessige korrekte, da medarbejdere in-
gen pension, feriepenge, ferietillaeg o.lign. far udbetalt.

Ordningen med forvaltere af selskabslokaler er atypisk i DAB regi, da denne
opgave typisk varetages af ejendomskontoret, som en del af den daglige
drift af afdelingerne. Hvilket betyder, at varetagelsen af vedligeholdelse,
renggring og udlejning af selskabslokalet varetages af ejendomskontorets
personale hvor Boligselskabets afdelinger kan hjemtage en besparelse pa
ca. kr. 180.000,-.

DAB
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Det indstilles til bestyrelsen at godkende, om man vil bevare
forvalterfunktionen af selskabslokalerne efter overenskomstmaessi-
ge forhold, eller om overlade varetagelsen af selskabslokalerne til
ejendomskontorets personale og dermed opnad en besparelse pa ca.
180.000,-

Saerlig indsats

Formand Bent Hansen har gnsket punktet behandlet pa dagsordenen.

Under szerlige omstaendigheder kan der gives en “dusgr” ved paskgnnelses-
vaerdig indsats, som vurderes i den konkrete sag.

Det indstilles til bestyrelsen at behandle punktet

Forretningsorden (bilag 2)
Den 8. november 2016 godkendte Forretningsordenudvalget den udarbejde-
de forretningsorden.

Meget af det indhold, der var i den tidligere forretningsorden er overfgrt til
den nye.

Nogle af de afsnit om administrationens ydelser til bestyrelsen er taget ud
af forretningsordenen, da de er nedfzaldet i administrationsaftalen med
DAB.

Der er ligeledes tilrettet til nuveerende bestyrelsessammensaetning og stgr-
relse.

Det indstilles til bestyrelsen at godkende udvalgets udkast til ny for-
retningsorden.

Kontorhold

DAB



P)

DAGSORDEN

Bestyrelsesmade

den 6. december 2016
Udsendt

den 21. november 2016
MDR-2015-00987

Side 13 af 22

Punktet gnskes genbehandlet efter bestyrelsesmgde den 17. marts og 31.
maj 2016.

Bestyrelsen besluttede pa mgdet den 31. maj, at formand, kasserer samt
sekretaer i hver afdeling kan fa udbetalt godtggrelse pa kr. 2.300 arligt og
at alle andre i bestyrelsen kan fa godtgjort deres eventuelle udgifter efter
dokumentation ved originale bilag, der refunderes af afdelingernes radig-
hedskasser.

Derudover blev det besluttet, at de bestyrelsesmedlemmer, der arrangerer
ture for beboerne i afdelingen, kan deltage gratis i arrangementet.

Jf. bekendtggrelse om udbetaling af skattefri godtgarelse til ulgnnede besty-

relsesmedlemmer eller til frivillige, ulgnnede medhjzelpere, der yder bistand
som led i foreningens skattefri virksomhed, er reglerne fglgende:

- At der kan udbetales godtggrelse til daekning af udgifter til telefonsamta-

ler og internetforbrug med indtil 2.300 kr. pr. ar.

- At der kan udbetales godtggrelse til daekning af andre udokumenterede

udgifter til administrative omkostninger fx kontorartikler, porto og mgder

med indtil 1.400 kr. pr. ar.

- Eller afdelingen kan i stedet for udbetaling af godtggrelse efter ovensta-
ende satser, veaelge at godtggre udgifterne efter dokumentation ved ek-
sterne originale bilag.

Det indstilles til bestyrelsen, at tage stilling til, hvorledes kontorhol-

det skal afregnes, samt hvem der skal kunne afregne kontorhold
med afdelingen fremadrettet.

Forsikringsforhold

Der har veaeret afholdt et forsikringsudbud, hvor der indkom 3 forsikringstil-
bud fra henholdsvis Codan, Alka og Gjensidige.

DAB
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Forsikringsmaelgeren (Nordflex) har gennemgaet tilbuddene og har
vurderet, at Codans forsikringstilbud var det gkonomisk mest fordelagtige
bade pa pris og kvalitet.

Den fremkomne udbudsvaerdi for det enkelte tilbud indgar som den direkte
sammenlignende parameter.

Codan har opnaet den bedste (laveste) udbudsveerdi pa 1.602.725,50.
Gjensidige og Alka fglger efter med henholdsvis 1.984.009,65 og
3.516.900,00.

Udbudsveardien skal ikke forveksles med den tilbudte forsikringspraemie.
Forsikringspreemien fra Codan er kr. 1.987.239, 49. Fra Gjensidige er kr.
2.637.250,25. Alka er pa kr. 5.019.927,71.

Codans tilbud havde den laveste tilbudspreemie og opndede samtidig den
bedste (laveste) pointgivning.

Codans tilbud indeholder blandt andet en bred forsikringsdaekning og en flot
service omkring adgang til informationer og skadehandtering.

Codan vil pa denne baggrund veere forsikringsselskab for Vildtbanegaard fra
01.01.2017 ved bestyrelsens godkendelse.

Det indstilles til bestyrelsen at godkende Codan som forsikringssel-
skab for Vildtbanegard.

q) Udlicitering vedr. handvzerkere

Bent Hansen har gnsket emnet behandlet.

Det indstilles til bestyrelsen at behandle punktet.

r) Dakning af tabt arbejdsfortjeneste

Der er flere arrangementer, hvor Vildtbanegdrds bestyrelse bliver indkaldt
som repraesentanter for Boligselskabet. Nogle af disse arrangementer afhol-
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des i dagtimerne i normal arbejdstid, hvilket udfordrer de
bestyrelsesmedlemmer, der er pa arbejdsmarkedet.

Derfor har der veeret forespgrgsler om Boligselskabet vil daekke tabt ar-
bejdsfortjeneste i de arrangementer, hvor man forventer bestyrelsens med-
lemmer deltager.

Det indstilles til bestyrelsen at beslutte, om der skal daekkes for tabt
arbejdsfortjeneste og fastlaegge hvilke kriterier, der skal vaere op-
fyldt for at fa deekning.

Elektronisk syn

Der har veaeret afholdt et internt statusmgde om implementeringen af elek-
tronisk syn i Vildtbanegard.

Implementeringen af elektronisk syn bestar af tre processer. 1. Digitalise-
ring af boliger/udvendige bygningsdele. 2 Udbud af istandsaettelsesopgaver
og 3. Indlaesning af data og undervisning af synspersonale

Det forventes, at projektopstart sker 1. kvartal 2017 med opmaling af lej-
lighederne, s& man kan starte op i driften primo 2018.

Det forventes, at der indkaldes til styregruppemgde i 1. kvartal 2017, hvor
tidsplan og puljeinddeling endelig godkendes. Den nedsatte styregruppe be-
star p.t. af Maria Ronild, Afd. I og Serkan Atsiz. Afd. IV. Herudover deltager
Casper Magnussen fra Eseebase, ejendomsleder Kim Baundal samt Drifts-
chef Dennis B. Jgrgensen.

Eseebase anbefaler, at hver udbudspulje omfatter 500-1000 boliger. I hen-
hold hertil skal Vildtbanegard omfatte to udbudspuljer. Styregruppen skal
pa nastkommende mgde tage stilling, hvordan puljerne skal fordeles.

Det indstilles til bestyrelsen at tage orienteringen til efterretning og
beslutte om man gnsker styregruppemedlemmer fra afdeling II og
III.
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Kontanthjeelpsreform - status

Forste oktober 2016 tradte den nye kontanthjzelpsreform i kraft. Inden re-
formen var der i gennemsnit 5 lejemal, der var tilsendt rykkerskrivelse 2. I
sjaeldne tilfeelde blev lejemal udsat med baggrund i manglende huslejebeta-
ling.

Oktoberhuslejen er nu opgjort og der er udsendt 17 rykkerskrivelse 2.

Det indstilles til bestyrelsen at tage punktet til orientering.

2) Nyt fra afdelingerne

3) Afdeling I

a)

b)

Fibernet og videoovervagning.

P& afdelingsmgdet d. 8. september godkendte afdelingsmgdet at etablere fi-
bernet og videoovervagning. Der er nedsat et udvalg, som skal afklare hvil-
ke tekniske specifikationer fibernettet og videoovervagningen skal indeholde
for at opfylde afdelingens behov.

Den gkonomiske ramme for projektet, der blev vedtaget er kr. 5.000.000,-

Projektet finansieres via et 20 arigt realkreditlan med en forventelig ydelse
pd 325.000 kr. pr. ar.

Dette giver en huslejestigning pa 0,9% set i forhold til budgetudkast for
2017.

Det indstilles til bestyrelsen, at godkende projektet, finansieringen
og huslejestigningen.

5 ars eftersyn - status
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Afdelingens renovering har ikke veeret tilmeldt byggeskadefonden (det var i
de ar, hvor det var frivilligt om afdelingen gnskede dette). Der er fra tidlige-
re administrator ikke afsat penge til 5-ars eftersynet.

Afleveringsmaterialet samt handtering efter afleveringen fra tidligere admi-
nistrator er meget mangelfuldt. Det har derfor kraevet et stort stykke arbej-
de at gennemga og indsamle alle dokumenter. Heldigvis har driftschef Den-
nis B. Jgrgensen kunnet Igfte den ngdvendige "bevisfgrelsen” s3 afdelingen
ikke lider ungdigt skonomiske i samarbejde med ekstern radgiver Kim Ols-
son. Ejendomskontoret har staet for indsamling og registrering af spgrge-
skemaer, som har varet sendt rundt til beboerne.

Nedenstaende punkter er rejst overfor NCC:

Ventilationen larmer - Slidte kuglelejer:

Det er aftalt med NCC at de betaler for kuglelejerne, og udskiftning.
Altaner: Fuge b8nd faldet ud:

NCC vil udbedre dette, arbejdet vil blive udfart fra lift.

Altaner mf lejligheder - Problemer med fugt:

Der vil blive arbejdet pa at finde en Igsning, da NCC anerkender problemet.
De Franske altaner - Stdl rammen ruster:

NCC anerkender problemet, og udskifter dem.

De foretager en afmontering af de eksisterende, som renses og genmales.
Problemet er, at malingslaget ikke har vaeret tykt nok. Arbejdet bliver vars-
let. Forsgg afmontering pa 3 altaner foretages den 22. november.

De franske altandore - Svaere at lukke, g8r p8:

NCC har kontaktet IdealCombi, som vil gennemga nogle steder, hvor der er
problemer. Ud fra IdealCombis vurdering, vil NCC melde tilbage, om det ud-
bedres. (@konomien, Igsning er ikke aftalt)
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Haver Traktose:

Bliver udbedret med trykluft den 17. og 18 november 2016. Der skal foreta-
ges endnu en behandling om et ar.

Kabler til lamper ikke gravet ordentligt ned og afmeaerket:

NCC vender tilbage i starten af foraret, da der skal varsles adgang til haver-
ne.

Revner i soklerne:

Der skal foretages en gennemgang, for udarbejdelse af liste over proble-
mets omfang. Mange af de viste var svindrevner som ikke udbedres. Det
hvor pudsen er lagt for tyndt ud og hvor pudsen har sluppet, vil blive ud-
bedret.

Klager over traek:

Der er foretaget Blower Door test i 2 lejemal. Testene viste at renoveringen
er foretaget korrekt, og at dette ikke umiddelbart giver anledning til treek.

P& trods af den mangelfulde afleveringsaftale, som ggr at bygherre efterfgl-
gende kan have svaert at ggre krav overfor entreprengr, sa har NCC heldig-
vis udvist stor samarbejdsvillige hele vejen igennem.

Nuvaerende administrator er i gang med at undersgge, i samarbejde med
radgiver Kim Olsson, hvordan vi optimerer ventilations anlaeggene i afdelin-
gen, der har ikke vaeret trykstyring pa anlaegget, hvilket ggr at beborene
kan fgle treek fra vinduerne.

Det anbefales at afdelingen afsaetter penge til ventilationsanlaegget. (ca.
500.000 kr. i deres budget.)

Det indstilles til bestyrelsen at tage punktet til orientering.

Gaderobeskabe
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Pa afdelingsmgdet d. 8. september blev det vedtaget, at afdelingens
beboere tilbydes at udskifte deres skabe til max 3.500 kr. pr skab.

Arbejdet finansieres af afdelingen imod, at beboeren efterfglgende betaler
et tillaeg til den manedlige husleje i mindst 10 ar.

Projektet omfatter i alt 100 moderniseringer/skabe.

Ordningen er et tilbud til samtlige nuvaerende og kommende beboere. Afde-
lingen kan endvidere beslutte at modernisere i forbindelse med fraflytning,
saledes, at den efterfglgende lejer vil blive opkraevet det modsvarende til-
lzeg til huslejen i 10 ar.

Det manedlige lejetillaeg ved et skab pad kr. 3.500 udggr 38 kr. i 10 ar.

Lejetillaegget er en pligtig pengeydelse i lejeforholdet og vil normalt beretti-
ge til regulering af boligstgtte. Ved eventuel fraflytning i lejetillzeggets Igbe-
tid vil den efterfglgende beboer skulle betale lejetillaeg indtil dette bortfal-
der.

Lejetillaegget er ikke et 1&n. Der kan derfor ikke fratraekkes renteudgifter pa
selvangivelsen, og der kan ikke ske “indfrielse af restgaelden” indenfor leje-
tillaeggets Igbetid.

Afdelingens maksimale finansieringsbehov udggr kr. 360.938,- inkl. moms.
Projektet finansieres ved 18n i afdelingens egne midler. Projektet vil ikke
medfgre risiko for afdelingens likviditet, da udskiftningen vil foregd over
mange ar, og det ikke er sikkert, at alle beboere vil benytte sig af ordnin-
gen, ligesom det ikke vil pavirke huslejen for de beboere, som ikke deltager
i ordningen.

Det indstilles til bestyrelsen at godkende projektet, finansieringen
og huslejestigningen.

4) Afdeling II

a)

5 ars eftersyn - status
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Afdelingens renovering har ikke veeret tilmeldt byggeskadefonden (det var
i de ar, det var frivilligt) Der er afsat penge til udbedring i forbindelse med
5-ars eftersynet.

Afleveringsmaterialet samt handtering efter afleveringen fra tidligere ad-
ministrator er meget mangelfuldt. Det har derfor kraevet et stort stykke
arbejde at gennemga og indsamle alle dokumenter. Heldigvis har drifts-
chef Dennis B. Jgrgensen, i samarbejde med ekstern radgiver Kim Olsson,
kunnet Igfte den ngdvendige "bevisfarelse”, sd afdelingen ikke lider ung-
digt skonomisk. Ejendomskontoret har stdet for indsamling og registrering
af spgrgeskemaer, som har vaeret sendt rundt til beboerne

Nedenstdende punkter rejst overfor NCC:
Altaner:

Brgstningsglas: der falder ud. NCC har veeret alle altaner igennem og ud-
bedret fastggrelse af rammen. Brgstningsglas der var i stykker er samtidig
blevet skiftet.

Skydeglas i inddeekningen, der kgrer stramt: NCC har haft Windoor ude at
foretage justeringer og udbedringer.

Traktose i haverne: Er udbedret med trykluft. Der skal foretages endnu en
behandling om et ar.

Kabler til lamper: Kablerne er ikke gravet ordentligt ned og afmaerket,
dette er lovliggjort og udbedret.

Revner i soklerne: NCC eftergik revnerne og har udbedret, hvor pudsen
havde sluppet.

Klager over traek: Der er foretaget Blower Door test i 2 lejemal, testene
viste, at renoveringen umiddelbart er foretaget korrekt, og at dette ikke
giver anledning til treek. Vi opretholder reklamationen vedrgrende, de be-
boere, det har meldt traek fra vinduerne og forsgger at Igft bevisfgrelsen
hen over vinteren.
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Pa trods af den mangelfulde afleveringsaftale, som ggr at bygherre
efterfglgende kan have svaert at ggre krav overfor entreprengr, sa har NCC
heldigvis udvist stor samarbejdsvillig hele vejen igennem.

Nuvarende administrator er i gang med at undersgge, i samarbejde med
radgiver Kim Olsson, hvordan vi optimerer ventilations anlaeggene i afdelin-
gen, der har ikke veeret trykstyring pa anlagget, hvilket gor at beborene
kan fgle treek fra vinduerne.

Det anbefales at afdelingen afsaetter penge til ventilationsanlaegget.

Det indstilles til bestyrelsen at tage punktet til orientering.

5) Afdeling IV

a) Tilskud til afdeling som huslejestgtte

P& bestyrelsens mgde den 14. september 2016 besluttede bestyrelsen at
behandle det Igsningsforslag Aksel Bonnichsen praesenterede pa mgdet.
Lgsning pa hvordan man eventuelt kan forebygge lejeledigheden i afdelin-
gen.

Selskabet kunne over en 3-3rig periode gives et driftstilskud pa i alt
821.480 kr. fra dispositionsfonden. I 2017 kunne driftstilskud vaere 43 kr.
pr. kvm (401.405,-), sa huslejen holdes ned pa& 1000 kr. pr. kvm.

I 2018 et tilskud pa 30 kr. pr kvm (280.050), sa huslejen holdes nede pa
1013 kr. pr. kvm.

12019 15 kr. pr. kvm (140.025), s& huslejen holdes nede pa 1028 kr. pr.
kvm.

I 2020 bortfalder tilskuddet helt og huslejen vil igen lande p& 1043 kr. pr.
kvm. Der kan i mellemtiden komme almindelige driftsstigninger, som der ik-

ke gives tilskud til.

Det indstilles til bestyrelsen om at tage stilling til at godkende hus-
lejestotte pd 821.480 over en 3 arig periode til afdeling IV.
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6) Naeste mgde

Mgdekalenderen for 2016/17 skal fastsaettes. Det drejer sig almindeligvis
om:

Nedenstdende datoer er allerede fastsat.
e Bestyrelsesmgde diverse 14. marts 2017 kl. 17.30.

e Bestyrelsesmgde om regnskaber, Repraesentantskabsmgde
og konstituerende mgde 14. juni 2017 fra kl. 17.30.

Det indstilles til bestyrelsen at fastsaette yderligere mgdedatoer ved behov

7) Eventuelt

Udarbejdet af Steen Hingebjerg Jensen
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